E Afjord kommune MED SYKEEAVERET!

Leder for lege — samtaleskjema for medarbeider og leder

Utfylt skjema tas med til lege ved eventuelt legebesgk. Kopi av skjemaet ligger pa
arbeidsplassen.

Dato:

Navn:

Fodt:

Stilling: Stillings%: Avdeling:

Om skjemaet

Gjennom NED-prosjektet har medarbeider og leder forpliktet seg til sammen a finne
Ipsninger for at medarbeider kan vaere helt eller delvis pa jobb / arbeidsplassen, selv om
man har helsemessige utfordringer.

Selv om man gj@r andre oppgaver enn de man ellers arbeider med, sa er dette nyttige og
meningsfylte oppgaver som kommer fellesskapet til gode. Det bidrar positivt for tjenestene
vi leverer.

Kort om utfordringene per i dag — hva er problemet?

Hvilke oppgaver kan utfgres slik at medarbeideren kan veere tilstede pa arbeidsplassen:




Hvis nei,- hvorfor?

Behov for tilrettelegging gjelder for fglgende periode:

Tilrettelegging gjgres med fglgende tiltak:

Forslag til graderings%:

Er det behov for rad og veiledning / bistand fra andre?

Medarbeider (sign) Leder (sign)

TelefON: oo s

Lege (sign)

Skjema vedtatt i AMU 4.feb.2019



